Referat af korpsradsmgdet den 11.-13. maj 2012. Danske Baptisters
Spejderkorps

Korpskontoret
dbs@dbs.dk

Referat af korpsradsmgdet den 11.-13. maj 2012 pa Gksedal

Til stede: Niels Dam(ND), Signe Lund Christensen(SL) (Igrdag fra kl. 11.30), Connie
Schneider(COS), Ann Skagen Bylund(AS), Christine Strem(CHS)(- sgndag), Stine Algot(SA),
Kathrine Fzerigv Christensen(KAT)(- sgndag), Sarah Basnov(SB) og Jesper Marcher(IJM).
Afbud fra: Stephanie Ahlefeldt Laurvig(SAL)

Referent: Ann E. Bidstrup(AS) og Carsten Thomsen(CWT)

Gaster: Rie Skdrhgj, Konsulent - Igrdag eftermiddag.

V = Vedtagelse, O= Orientering, D = Debat
0. Indledning og 5 fantastiske minutter.

1. Formalia
a. Godkendelse af dagsorden (V)

Nyt pkt. 11 b: Godkendelse af ny korpssekretezr.
De efterfglgende punkter sndres til 11 ¢, d og e.
Dagsordenen er godkendt.

b. Godkendelse af referatet fra KR-mgdet onsdag den 4. april 2012(V)-bilag
Referatet blev godkendt.

2. Korpsrad 2012 - 2014
a. Introduktion til nye medlemmer (O) - bilag.
ND orienterede om arbejdet i Korpsradet og vigtigheden af, at man er med hver gang.
Bilag til pkt. 2.a. blev gennemgaet (Arbejdsbeskrivelse - Korpsradsmedlemmer)
Mails besvares inden for 1-3 dage. I div. Mails ggres der opmaerksom pa, om det er “til
information”, “til besvarelse”, om "det haster” osv.
Spejdernyt udkommer ikke mere, og cheferne blev opfordret til at komme med en chefklumme
til Korpsnyt og vores hjemmeside med javne mellemrum.
Bilaget blev rettet til under gennemgangen, og arbejdsopgaverne for IC-arbejdet tilfgjes.
CHS retter bilaget til og sender det til FU til godkendelse.

b. Korpsets forretningsorden (V) - bilag.

Forretningsordenen blev gennemgaet.

Under gennemgangen blev bilaget rettet til, sa det passer til Korpsradets nuvaerende situation.
ND reviderer forretningsordenen og fremlazgger den pa nzeste KR-mgde.

Til pkt. 3. Dagsorden udsendes 14 dage for mgdet og bilag udsendes senest 7 dage fgr mgdet.
Bilagene og dagsordenen leegges ogsa i dropboks, som alle KR-medlemmer har adgang til.

Til pkt.4. Det offentlige referat sendes til korpsets udvalg, Bid og BBU og lsegges pa
hjemmesiden.

Til pkt. 8. Suppleres med nedsaettelse af projektgrupper.

c. Korpsradsformand/opgavefordeling.(D)

Man tolker vedtagterne til, at korpsradet kan konstituere sig med en formand valgt blandt de
nuveerende korpsradsmedlemmer, blot forretningsorden m.m. tilpasses.

FU har drgftet opgave- og arbe]dsfordellng med SA. Herefter har SA har tilbudt at treede ind i
forretningsudvalget som korpsradsformand, hvilket enstemmigt blev godkendt af korpsradet.
FU mgdes i fremtiden til "arbejdende m@de” hver anden uge i ulige uger.
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3. Konstituering og repraasentationer

a. Eksterne reprasentationer (V) - bilag.

Adresselisten beholdes i papirudgaven og sendes til Korpsrad, udvalg og kredse.

De nuvarende repraesentanter orienterede om arbejdsopgaverne i de omtalte organisationer.
Bilaget blev ajourfgrt, men valget af repraesentanter blev udsat til senere pa mgdet.

Efter valg af repraesentanter er bilaget ajourfgrt og vedlzegges referatet.

b. Interne arbejdsgrupper (V)
Som ovenfor og under de enkelte dagsordenpunkter.

4. FOKUS 2012

a. Evaluering (0O) _

Der foreligger endnu ikke en evaluering fra arbejdsgruppen, men iflg. JM forventes den at
veere klar om ca. en maned.

IM rykker for, at der fremskaffes gkonomisk overblik inkl. betaling af Tgllgseskolerne (TPOE)
og tilbagebetaling af depositum m.m.

Evalueringsskema til deltagerne er ikke sendt ud, men droppes nu, da det er for sent.

IM tilfgjede, at det var bevidst, at arbejdsgruppen ikke havde sendt det ud.

SL opfordrede til, at Korpsradet opsamler indtryk fra FOKUS 2012 her p& mgdet. Fgigende
indtryk blev noteret:

CHS tog fra fererstaevnet med en rigtig god mavefornemmelse; havde ikke vaeret sa stringent
som tidligere; havde veaeret dejligt at vaere med; der havde veeret en god stemning,
begejstring og en god &nd pa staevnet, men overblikket manglede maske.

KAT: Et godt steevne, en god oplevelse at vaere med pa den internationale markedsbod, hvor
der havde vaaret en god, uformel snak,

COS: Markedsboden fungerede godt, dog havde kommunikationen med arbejdsgruppen ikke
vaeret sa god.

AS: Opsamlingen fra markedsboderne var dog ikke god nok.

ND: Gassterne var meget imponerede over de unges engagement og deltagelse, og at der var
s& mange unge, der aktivt deltog.

SL: Stor ros til forsteholdet og dem, der stod bag denne del af arrangementet.

SB: Brugte meget tid pa referatet og gnskede, at dirigenterne naeste gang ville hjeelpe med, at
deltagere pa talerstolen huskede at starte med oplysning om fulde navn og kreds. Savnede
ogsa en “rigtig” festaften.

IM: Oplyste, at malet med festaftenen var at skabe en hyggelig og afslappende stemning.

SL: Nadvergudstjenesten var en rigtig god afslutning pa aftenen, og det var dejligt at opleve,
at "ture | byen” ikke lengere er udpreeget. Ogsa dejligt at opleve, at alle kredse havde oplevet
mindst 3 gode udviklingssucceser i det forgangne ar.

b. Referat FOKUS 2012 (0)
Referatet er modtaget og skal bearbejdes i FU. Bliver hurtigst muligt sendt til Korpsradets
medlemmer til godkendelse.

c. Fgrerstevne 2013: Nedsattelse af projektgruppe (V)

En udfordring at fa vist en skarp greense pa opgaverne mellem projektgruppen og KR.

Der er tre hovedomrader:

1. Rammer og de “sociale”-punkter og 1.- holdsturen tilrettelzegges af projektgruppen inkl. 2
Korpsradsmedlemmer, og det skal snarest i gang.

2. Udvikling af arbejdet i kredsene bliver tilrettelagt af SL og SA.

3. Forretningsmgdet bliver tilrettelagt af korpsradet og forretningsudvalget.

Udfordringen er at skabe sammenhang mellem det hele - en sveer balancegang.
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SA - lave et "kick off” m@de, hvor man kan fa lagt en rgd trad, fastlagt et
tema mv., hvor opgaverne bliver fordelt mellem de 3 projektgrupper.
SL - vigtigt med en samarbejdsrelation mellem grupperne, sa der er et feellesskab omkring
udfgrelsen af fgrersteevnet.
SA - inden sommerferien skal vi have planlagt “kick off” mgde, hvor alle SKAL deltage.
SA - vigtigt med en struktureret formand for projektgruppen for at alle skal fa en god
oplevelse af bade proces og afholdelse.
COS - vi skal huske, at dette er et tredrigt forspg, sa neeste 8r er sidste ar!
CWT - vigtigt, at AB deltager i "kick off” mgdet, da det er hende, der skal administrere
tilmeldinger mv.
IM - ikke ngdvendigvis positivt, at der i projektgruppen sidder KR-medlemmer som bindeled -
det passiviserede til dels de andre medlemmers initiativ pa dette ars fgrerstzevne.
SA - har man et godt "kick off” mpde, er det maske heller ikke n@dvendigt, at der sidder KR-
medlemmer i projektgruppen.

SL - nedszette en intern FOKUS 2013-gruppe (2-3 pers), som er ansvarlig for at nedsaette en
projektgruppe, og de er sa kontaktgruppe til resten af udvalgene.

Forud for naeste Fgrerstaevne afholdes et “Kick-off"-mg@de i god tid inden staevnet.

Naeste Fgrerstaevne afholdes i Tollgse den 12.-13. april 2013. Er aftalt med Tellgseskolen.
Der skal taenkes nyt om 1.-holdsturen, da den ikke kan afholdes i dagene op til stzevnet.
Arbejds- og opgavefordelingen mellem projektgruppen og korpskontoret skal afklares endnu
bedre end i ar. Samarbejdet med projektgruppen var dog forlgbet bedre denne gang.

I Korpsradet skal der nedszettes en arbejdsgruppe, der finder personer udenfor korpsradet til
projektgruppen.

5. Internationalt (O) - bilag

Nordisk spejderkonference i naeste weekend.

Przesentation af Go Global af CHS - konkrete lege og aktiviteter inkl. maarker. Pa engelsk og
ikke pa dansk.

CHS gennemgik udsendte bilag.

Der skal gives tilbagemelding om erfaringer fra kredse/grupper, der vil veere pionerer pa
materialet, i okt. Bliver senere oversat til dansk. CHS vil arbejde videre pa, om der er kredse,
der vil afprgve materialet. For at ga i gang med materialet, skal der udarbejdes nogle
guidelines, s§ man er klaedt pé til at varetage det ansvar, man patager sig ved at ga ind i
arbejdet. De grgnne piger oversztter og har lavet forslag til guide lines, som kan anvendes.
N&r man har lavet guide lines, skal de officielt godkendes i eget korps - hvor? KR, FU? Guide
lines skal godkendes over sommeren. Vil vi veere med nu, eller vil vi vente, til det hele er
afprgvet og foreligger pa dansk?

IM mener, at kredsene ikke har tid nu, da de allerede er i gang med at forberede naeste ars
program.

SA mener ikke, at det er noget, vi skal i gang med i KR nu, men at vi skal vente, til det
foreligger pa dansk og er lige til at ga til.

ND er enig. Kan vi f& en kreds til at ga i gang med det i jan. - feb.?

6. Kredsfokus
a. Konsulentordningen — bilag

- status pa forlgb (O)

- Beslutning om nyt forlgb samt evt. kontaktgruppe (V)
Der skal nedszettes en kredsfglgegruppe i korpsradet bestaende af 2-3 medlemmer samt
eksterne repraesentanter.
I Ipbet af dette mpde nedseettes en kredsfglgegruppe, som udarbejder et forslag til, hvordan
konsulentordningen skal vaere i fremtiden.

Side 3 af 7



Referat af korpsr@dsmg@det den 11.-13. maj 2012. Danske Baptisters
Spejderkorps

Korpskontoret
dbs@dbs.dk
b. Kredskontaktpersoner: nedszttelse af arbejdsgruppe (V)

SL - god ide fortsat at have kredskontaktpersoner, og at korpsradet har egen fgling med
kredsene og ikke kun igennem konsulenten.

SA - enig i, at vi skal fortsaette med kredskontaktpersoner.

KAT - Vi skal ikke ngdvendigvis ud og besgge kredsene, men vi skal maile og/eller veere i
telefonisk kontakt med dem.

SA - kredsene skal vaere kontaktet op til hvert KR-mgde

ND - laver vi en ny fordeling af kredsene mellem KR-medlemmerne nu?

Besluttet at bibeholde kredskontaktgruppen.

SL og AS valgt som koordinatorer af kredskontaktpersonerne. Kredskontaktpersonerne er
medlemmer af KR eksl. IC og FU.

c. Bespgsrunde/regionale mgder (D)
Der var stemning for regionale mader i stedet for de hidtidige kredsbesgg.

d. Kredsfgrersamling (6. okt. p& @ksedal): Nedsa=ttelse af arbejdsgruppe (V)
Kredsfglgegruppen er ansvarlig for Kredsfgrersamlingen.
Forslag til emner/temaer findes i Korpsradets dropboks.

7. Udvalg og projektgrupper

a. Felles arbejdsweekend: Nedszttelse af arbejdsgruppe (V)

Weekenden afholdes med fzellesmgder og separate udvalgsmeder. Er det udvalgenes gnske,
eller er det Korpsradets gnske, at vi har denne weekend?

Indbydelsens indhold er med til at bestemme om det bliver en succes.

Weekendens arbejdsopgaver deles ud pa udvalgene ud fra deres specialer.

Titel: Udvalgs-"Kick-off” — Arranggr: FU.

Tidspunkt: 6.-7. okt. 2012 pa @ksedal sammen med kredsfgrersamlingen. Der laves program
for kredsfererne Igrdag far kl. 9-20. Udvalgene deltager fra fredag til sgndag.
Udvalgskontaktpersonerne kontakter udvalgene om weekenden og spgrger, om der er seerlige
gnsker til indholdet.

b. Udvalgenes arbejde (O) - bilag

ITU- Intet nyt bortset fra dagligt, hardt arbejde med teknik og systemer.

FTU- Se bilag. Dejligt at Rolandlejren 2012 ser ud til at blive gennemfgrt.

KOM: Udvalget har fremsendt en ansggning om tilladelse til fremstilling af merchandise bl.a. til
Spejdernes lejr. FU behandler ansggningen og svarer udvalget.

Ansggning om opdatering af designmanual. Pris? FU svarer, at de kan arbejde inden for deres
budget pa kr. 20.000 samt efterlyser faerdigggrelse af strategiarbejdet.

@KU: Se bilag. Landsgildet inviteres til nzeste arbejdsweekend. CWT supplerede med, at
forsikringsselskabet har besigtiget skaden i depotet pa korpskontoret. Taksatoren forhandler
videre med Torben Jensen, @KU.

Vi har modtaget en mail fra Sgren Jensen, Skee med opfordring til, at kredsenes indkgbte
rafter transporteres til @ksedal efter SL2012. @KU har svaret, at der er rafter nok pa @ksedal
og derfor ikke behov for flere. JM svarer Sgren Jensen, at det ikke er en korpsopgave, og
opfordrer i stedet til, at returtransport af rafter aftales i kvartererne.

c. Kontaktpersoner til udvalg: nedsattelse af arbejdsgruppe (V)

- @KU, FTU, ITU, KOM, FOKUS 2013-program, Centralt medlemsregistrering,
ressourcebank?

Se vedhaftede bilag om fordelingen af opgaverne mellem Korpsradets medlemmer.

Der arbejdes med central medlemsregistrering i en lille arbejdsgruppe bestaende af ND og
COS, Henrik Andersen, ITU, Lisbeth Pedersen, Skee, og Jgrgen Bo Christensen, @stervra.
Nzeste made er aftalt til den 9. juni 2012 pa Korpskontoret.
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8. Valg til udvalg
a. Droftelse af kommissorier og arbejdsstruktur (D) - bilag
- ITU, @KU, FTU, KOM
KR mener, at de nuvaerende udvalg daekker behovene, og der ikke er brug for flere.
De udsendte kommissorier blev gennemgaet enkeltvis.
FTU: Formalet a=ndres: "Korpsets malsaetning” slettes og erstattes af korpsets FOKUSomréder.
Denne zndring geelder ogsa i de gvrige kommissorier.
"Arbejdsgrupper” skal rettes til “projektgrupper” i alle kommissorier.
ITU: Telefoner er med | kommissoriet, og ligeledes skal lokale Jota/Joti arrangementer med.
AB opdaterer kommissorierne og sender dem til “valg til udvalg”-gruppen, som behandler dem
videre.

b. Nedsattelse af arbejdsgruppe til annoncering efter udvalgsmedlemmer (V)
(Anspgningsfrist-er d. 23. august 2012, hvorefter KR pd KR-mgdet den 1. september
nedsatter de nye udvalg) |
COS er ansvarlig for opslag fgr sommerferien i Korpsnyt og pa vores hjemmeside.

9. Spejdernes Lejr 2012 (O) - bilag

ND kommentere det udsendte bilag og pointerede, at det ikke er en lejr, som vi plejer at
opleve det, men alt er meget storre, og at det er andre oplevelser end dem, vi kender fra
vores egne Korpslejre, der venter os.

SL: Opfordrede til, at orientering med tips og tricks sendes til kredsene som hjzelp til, at vore
spejdere far en god oplevelse og en god lejr. F.eks. kan man laagge mindre veagt pa pionering
og lejrindretning og i stedte bruge tiden til gode oplevelser. JM spgrger Anders Bojesen, om
han vil skrive om sine erfaringer med Jamboreen i Sverige. AB tilbyder at hjelpe Anders med
dette notat. Notatet sendes ud til kredsfgrerne hurtigst muligt.

Pa torvet | Holstebro skal der opstilles informationsstand om lejren, og DBS er opfordret til at
sende plakater og brochurer. KOM er blevet spurgt om at lave plakat, og vores folder
“blivspejder.nu” laegges frem.

10. Nationalt (O)

a. Tvarkorpsligt samarbejde(0)

I. Spejderchefgruppen - bilag

Bilaget blev gennemgaet og kommenteret af ND.

Der kommer naermere besked om hvilken reception Korpsradets medlemmer inviteres til pa
Spejdernes Lejr.

Vi skal sikre os, at der er en repraesentant fra Korpsradet til alle formiddagsmgderne.

Vi er opfordret til at komme med gnsker til evaluering af Spejdernes Lejr 2012:

IM: @nsker evaluering af IT-systemerne og mere generelt om tilmeldingsprocessen m.m.

SA: Er meget mere interesseret i den fremadrettede samarbejdsproces. Hvordan kan man
forsaette og give gejst til dennes forszettelse, SL2012 forpligter os pa yderligere samarbejde -
hvor gar vi hen?

CHS: Er nysgerrig pa "stgrrelsesdynamikken” - hvordan kan vi, der er sa sma, deltage aktivt i
et fremtidigt samarbejde.

Vi gnsker ogsa evaluering af forventningerne til det fremtidige samarbejde korpsene imellem -
bade i ledelserne og lokalt.

Ligeledes vil vi gerne hgre mere om, hvordan vi kan fa mest muligt ud vore ressourcer i
samarbejdet i relation til vores stgrrelse.

10.a, L.2:

Korpsradet stgtter en evt. dansk invitation til Europakonferencen i 2016.

10.a.1.3: Erfaringerne/oplevelserne med spejder-app "Woop” sendes til ND.

I1I. FDD-Bilag
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10.a. II. 2.: Forberedelser til Jamboreen i Japan i 2015 er i gang. Jesper
Bgttcher repraesenterer DBS i PR-gruppen pt. P& KR-mpdet i september vaelges et medlem til
Jamboreeudvalget 2015.
KAT supplerede med yderligere oplysninger om arbejdet med World Moot 2013. KAT sender et
indlzeg herom til Korpsnyt og vores hjemmeside.

III. PFD - bilag

Har vi som korps interesse i at ga mere ind i dette arbejde, og skal vi indstille en repraesentant
mere foruden Signe Lund Christensen og Christine Strgm?

Stillingtagen senere pa Korpsradsmadet.

I1V. BUS
Intet mede siden sidst.

b. Bid(0) - finde 2 reprasentanter til Landskonference 1 pa Missionsstaavnet.

SL gav en orientering om opgaven og forpligtelserne og evt. ogsa med deltagelse pa
Landskonference 2. :

SB og AS blev valgt til at repreesentere DBS pa landskonference 1 i Mariager. Deltagelse og
transport betales af korpset.

Vi har modtaget en mail fra Missionsforbundets spejdere med opfordring til, at alle spejdere
tager uniformen med og tager den pa den samme dag pa Staevnet.

Vi stgtter initiativet, og de to valgte repreesentanter sgrger for, at medlemmer af DBS, der
deltager p& stavnet, far dette tilbud.

AS og SB sgrger for en DBS stand pa staevnet.

11. Nyt fra Korpskontoret

a. Orientering fra Carsten (0) - bilag

Bilaget blev kommenteret.

Om bgrneattester til jobbere og ledere pa Spejdernes Lejr:

Vi bgr udarbejde en vejledning om anvendelse af bgrneattester til Spejdernes Lejr. ND
udarbejder og sender retningsliner til kredsene.

P38 korpskontoret arbejdes der med et at arrangere transport fra Holstebro til Mariager for
dem, der ogs& deltager pd Sommerstaevnet.

Om DBS-varesalg pa Spejdernes lejr: Der er indledt et samarbejde med Spejdersport, der vil
szlge vores varer pa lejren.

b. Godkendelse af ny korpssekretzer.

CHS efterlyste oplysninger om processen omkring ansettelsen. ~

SL oplyste, at opgaven var vanskelig i sa lille en organisation som vores, hvis ikke arbejdet er
begraenset til en lille gruppe. Derfor er opgaven Igst i FU, som indstiller til korpsradet, at Ann
Bidstrup, @sthimmerland Vaarst anszttes.

Anseettelsen blev godkendt enstemmigt.

c. Ansattelse af ny korpssekretzer.

SL og ND orienterede om arbejdsopgavernes fremtidige fordeling pa korpskontoret herunder
om fritagelse for bogholderifunktion.

SA stptter en ansaettelsen, der skal omfatte konsulentfunktionerne.

Det er aftalt med Ann, at hun skal holde viden adskilt mellem Korps og kreds, og derfor skal
hun forsgge at blive Igst fra kredsfgrerfunktionen i Vaarst.

Ann skal ikke beskaeftige sig med bogfgring men i stedet arbejde som kredskonsulent.

Den endelige stillingtagen til opdeling af opgaverne er dog ikke pa plads endnu, og varetagelse
af bogholderifunktionen skal der findes en Igsning pa.

d. Prasentation af Ann (O)
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ND: Det har veeret en god proces omkring anszettelsen af Ann (AB), som

vil veere sammen med CWT pa kontoret indtil 30. juni 2012.

Ann orienterede om, hvordan hun kunne tanke sig at begynde konsulentarbejdet i korpset -

alt er dog stadig pa tankestadlet Forventer at anvende ca. 12 timer pr. uge i gennemsnit pa

kredskonsulentarbejdet.

e. Reception for Carsten og Ann, fredag d. 22. Junl 2012 kl. 15-17 pa KK (0)

FU har bestemt, at der afholdes reception - alle korpsradsmedlemmer er inviteret, og korpset
daekker transportudgifter. Tilmelding hurtigst muligt.

Invitation til receptionen sendes ud via Korpsnyt og hjemmeside.

12. Kalender

a. Gennemgang af kalender (0) - bilag

FU udsender korpskalender for 2013 til kommentar senest mandag den 21. maj bl.a. af hensyn
til frigivelse af @ksedaludlejningen.

b. Fastsattelse af mgdedatoeri 2013 (V)
Se ovenfor.

c. Invitationer (O)
Ingen.

13. Eventuelt

Der skal arbejdes videre med at finde to medlemmer mere til korpsradet, sa det bliver
fuldtalligt og dermed letter fordelingen af arbejdsopgaverne. Af hensyn til kgnsfordelingen ma
det meget gerne veere to maznd.

M@det sluttede den 13. maj kl. 11.15.
Siledes opfattet:

Aalborg, den 18.06.2012 Kgbenhavn, den 22.06.2012

StmexAlgot Nielsen

Korgs adsf/(z(rzéand A /Z é\/
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