Keere kredsfarer

Efter et gnske fra flere kredsfgrere har vi nu udarbejdet et oplaeg til et farerbrev. (Se
vedlagte folder). Farerbrevet er ment som et vaerktgj til kredsen. Dels kan farerbrevet
veere udgangspunkt for en samtale om korpsets/kredsens veerdier og holdninger. Dels
kan fgrerbrevet veere med til en hgjere grad af forpligtigelse fra bade kreds og farer.

Brevet skal gennemgas med fgreren under en samtale med kredsfgreren. | kan veelge at
benytte brevet i den nuveerende udformning: | kan ogsa redigere i det, sa det passer til
jeres behov. Fx kan | overveje om foreeldre skal orienteres om underskriftsdelen, hvis
fareren er under 18 ar. Evt. kan | fierne det med underskrifterne, hvis | ikke finder det
passende. Fgrerbrevet kan hentes som fil fra korpsets hjemmeside, eller rekvireres pa
diskette fra korpskontoret.

| det efterfglgende kommer vi med nogle ideer til, hvordan en fgrersamtale kan
gennemfgres.

* Under samtalen er kredsfgreren og den “nye” farer tilstede. Skal den “nye* fgrer fx
veere patruljefarer i troppen, vil der ogsa veere en god ide, at troppens enhedsfarer er
tilstede.

» Overvej om menighedens praest skal vaere med til samtalen

« | gennemgar i feellesskab de forskellige punkter i folderen. Kredsfareren forklarer
kredsens syn pa punkterne og fareren har lejlighed til at stille spgrgsmal. Husk ogsa
at gennemga korpsets veerdigrundlag og Vedteegter for DBS.

» Samtalen kan gentages arligt, hvor | fx Igbende leegger planer for farerens
kommende farertraeninger. Ligesom | ogsa kan formidle kontakter til personer, der
kan hjeelpe fareren med et konkret problem, fx andagtstips eller programlaegning.

» Samtalen kan evt. afsluttes med en ceremoni, hvor fgreren optages i jeres kreds.
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